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АНАЛИТИЧЕСКИЙ ОТЧЕТ 
 

 

 

Краткая информационная справка 
 

Режим работы 
ДОУ 

Пятидневная рабочая неделя, 12 часовое пребывание детей    

с 7.00 до 19-00 

Управляющая 

система 

Заведующий – Хакиева Тамара  Мамедовна 

Зам. зав. по ВМР – Батукаева Аминат  Султановна 

Завхоз – Казбеков Ибрагим Ярагиевич 

Адрес, теле-

фон, электрон-

ная почта, сайт 

Адрес: Чеченская Республика, Грозненский район, ст. Горячеи-

сточненская, ул. Крайняя дом№6 

Адрес электронной почты: mdou-vinogradnoe@mail.ru  

Сайт: https://dou-iman.do95.ru/ 
Контактный телефон: 8-928 737-45-92 

Тип здания 
ДОУ размещается в арендованном, двухэтажном здании. Имеет-

ся большой участок для размещения игровых площадок 

Модель 

ДОУ 

Количество мест и воспитанников:  

Здание детского сада рассчитано на  4 группы. Общая числен-

ность детей 123. 

Группы общеразвивающей направленности:  

  

дети с 3 до 4 лет - младшая группа - 2 группа;  

дети с 4 до 5 лет - средняя группа – 2 группа;  

дети с 5 до 6 лет - старшая группа - 1 группа;  

 

В ДОУ имеются: 5 группы кратковременного пребывания. Об-

щая численность детей 160. 

Во всех  группах имеются отдельные спальни; оборудованный 

участок для прогулок, кабинет заведующей, методический каби-

нет, медицинский кабинет. 

Количество специалистов: 

- Зам.зав. по ВМР - 1 

- воспитатели – 16 

- педагоги- психолог – 1 

- педагоги дополнительного образования – 1 

- музыкальные руководители – 1 
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Педагогический коллектив ДОУ в 2019 – 2020 учебном году приступил 

к работе по образовательной программе дошкольного образования МБДОУ 

«Детский сад « Иман» ст. Горячеисточненская Грозненского  муниципально-

го района», которая разработана в соответствии с ФГОС ДО и с учетом при-

мерной образовательной программы дошкольного образования «От рожде-

ния до школы»/ Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.-3-

е изд., испр. и доп.-М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2015-368 с. 
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Анализ 
деятельности педагогического коллектива 

МБДОУ «Детский сад «Иман» ст. Горячеисточненская  
 Грозненского муниципального района» за 2019– 2020 учебный год 

 
Анализ качества оздоровительной и образовательной работы 

по сохранению и укреплению здоровья детей 
 
МБДОУ «Детский сад «Иман» ст. Горячеисточненская Грозненского 

муниципального района» (Далее - ДОУ) работает с использованием здоровь-

есберегающих технологий. Для ее реализации оздоровительной работы в 

ДОУ имеются необходимые условия: чистые, светлые, просторные помеще-

ния с необходимым оборудованием; изолированные групповые комнаты со 

спальнями, раздевальными и умывальными комнатами, медицинский каби-

нет, уличная площадка для развития движения.  

Каждый воспитатель владеет методикой физического воспитания, сле-

дит за своим здоровьем, является проводником здорового образа жизни, че-

рез валеологическое образование детей, тесно взаимодействует с медицин-

скими работниками, четко следует их рекомендациям при подборе упражне-

ний для физкультурных занятий, дозировании физической нагрузки, закали-

вании; проводят совместно диагностику физического состояния, прилагают 

усилия для соблюдения светового и теплового режима, режима проветрива-

ния, прогулок, занятий и т.д.  

Вся работа ДОУ пронизана заботой о физическом и психическом здо-

ровье детей. В связи с этим используем гибкий режим дня, обеспечивающий 

баланс между занятиями, регламентированной и самостоятельной деятельно-

стью ребенка.                           В течение учебного года ДОУ продолжает уг-

лубленно работать над проблемой формирования, охраны и укрепления здо-

ровья детей.  

Созданы оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья де-

тей и их физического развития: 

- проводится комплекс оздоровительных, лечебно-профилактических 

мероприятий (массовые и индивидуальные);  

- третий час физкультуры на улице для детей 3-6 лет.  

Проводятся следующие мероприятия для физического развития дошко-

льников: 

- разнообразные виды и формы организации режима двигательной ак-

тивности на физкультурных занятиях; 

- физкультминутки во время ООД;  

- планирование активного отдыха: физкультурные развлечения, празд-

ники, Дни здоровья и т.д.  

В теплый период года предпочтение отдаем занятиям физкультурой на 

воздухе: элементам игры в футбол, подвижным играм. ООД стараемся про-

водить разные по форме (ритмическая гимнастика, оздоровительный бег, по 
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единому сюжету, тематические и т.д.), что формирует у детей младшего до-

школьного возраста интерес, а в дальнейшем и осознанное отношение к заня-

тиям физкультурой.  

Эмоциональная окраска занятий и разнообразие упражнений форми-

руют у детей потребность к творческой двигательной активности. Закали-

вающие процедуры проводятся воспитателями групп в течение всего года с 

постепенным изменением их характера, длительности и дозировки с учетом 

состояния здоровья, возрастных и индивидуальных особенностей каждого 

ребенка. К ослабленным детям осуществлялся индивидуальный подход. 

Медсестра ДОУ много внимания уделяла профилактической работе, инфор-

мированию родителей по вопросам здоровья, закаливания, питания дошколь-

ников. Проанализировав заболеваемость детей за последний год, а так же ре-

зультаты углубленного осмотра детей, мы пришли к выводу, что в ДОУ чаще 

поступают ослабленные дети. 

Медицинская сестра постоянно осуществляет медицинский контроль 

оздоровительных и закаливающих мероприятий во всех группах. Наблюде-

ния закаливающих мероприятий показали, что воспитатели, в основном, пра-

вильно организуют и проводят закаливающие процедуры, учитывая и часто 

болеющих детей, и пришедших после болезни. 

Ежедневно проводилось: проветривание групп, кварцевание, закали-

вающие мероприятия (мытье рук прохладной водой, мытье ног (в теплое 

время года) и др). Анализируя данные заболеваемости хочется отметить, что 

в ДОУ низкая заболеваемость. 

 

Анализ питания 
 
Питание является одним из важных факторов, обеспечивающих нор-

мальное течение процессов роста, физического и нервно-психического раз-

вития ребёнка.  

Качественное сбалансированное питание детей обеспечивается в соот-

ветствии с санитарно-гигиеническими правилами и нормативами СанПиН 

2.4.1.3049-13 «Санитарно эпидемиологические требования к устройству, со-

держанию и организации режима работы дошкольных образовательных ор-

ганизаций». 

В ДОУ организовано 4-х разовое питание. Питание сбалансированное, 

сезонное, осуществляется на основании цикличного десятидневного меню. 

Меню рассчитано на 10 дней для детей в возрасте от 2 до 6 лет. При состав-

лении меню соблюдается оптимальное соотношение белков, жиров, углево-

дов. Ежедневно оставляется суточная проба готовой продукции. Соблюдение 

норм калорийности соответствует показателям. 

Пища для детей готовится в пищеблоке ДОУ, полуфабрикаты не ис-

пользуются. Наши специалисты ведут строгий контроль качества доставляе-

мых продуктов. Готовая пища выдается детям после снятия пробы диетсест-

ры и соответствующей записи в бракеражном журнале результатов оценки 
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готовых блюд. Питание организовано в группах. 

В рацион питания включены все необходимые питательные вещества и 

элементы, которые важны для роста и развития детей. Имеется журнал с со-

держанием графика закладки продуктов питания, стенд на раздаче пищебло-

ка, на котором расположен график выдачи готовой продукции, нормы пор-

ций и т.д. 

В детском саду при 12-часовом пребывании ребёнок получает питание 

в объёме 80 - 85 % от суточного рациона. 

В раздевальных групп предоставлена информация для родителей о 

ежедневном меню для детей.  

Воспитанники обеспечены полноценным сбалансированным питанием.  

Вывод: Организация питания находится на хорошем уровне. Выполне-

ние норм основных продуктов питания по ДОУ соблюдается. Детям обеспе-

чено полноценное, сбалансированное четырех разовое питание. 
 

Контроль за качеством и полноценностью питания 
 
Основной принцип питания дошкольников – максимальное разнообра-

зие пищевого рациона. Меню 10 – дневное, питание 4-х разовое, строго со-

блюдается питьевой режим. 

Приготовление блюд производится в строгом соблюдении требований 

технологической карты. 

Ежедневно составляется меню – раскладка, контролируется закладка 

продуктов, проводится бракераж сырой и готовой продукции. 

 
Анализ образовательной работы 

МБДОУ «Детский сад «Иман» ст. Горячеисточненская 
Грозненского муниципального района» 

за 2019-2020 учебный год 
 
Учебно – воспитательный процесс в МБДОУ «Детский сад «Иман» ст. 

Горячеисточненская  Грозненского муниципального района» выстроен на ос-

нове основной образовательной программы дошкольного образования, раз-

работанной ДОУ на основе Примерной образовательной программы дошко-

льного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, 

Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой.—М. Мозаика-Синтез,2016. 

  

Открытый просмотр в средней группе по образовательной области « 

Речевое развитие» на тему: «В гости к бабушке - рассказушке».  

Открытый просмотр по формированию здорового образа жизни в 

старшей группе «В гостях у бабушки Федоры».  

Открытый просмотр в средней группе по образовательной области 

«Познавательное развитие» на тему «Сохрани своё здоровье».  
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Открытый просмотр в средней группе по образовательной области 

«Познавательное развитие». Игра – путешествие на тему: «Теремок» по фор-

мированию элементарных математических представлен». 

Открытый просмотр в первой младшей группе по образовательной об-

ласти «Художественно-эстетическое развитие» аппликация на тему: «Горо-

децкая дощечка» 

Ежемесячно с педагогами проводились консультации по следующим 

темам: 

-«Адаптация без слез»; 

«Документация воспитателя ДОУ»»; 

-«Обогащение игровой деятельности – одно из условий формирования 

личности ребенка»;  

-«Сказка как средство нравственного воспитания детей дошкольного 

возраста»; 

 «Экономическое воспитание дошкольников как необходимый фактор 

современности»; 

 «Подвижные игры для детей на свежем воздухе»; 

«Все о прогулке в детском саду»; 

«Формирование у детей безопасного поведения на дороге». 

Педагоги ДОУ совершенствуют свои знания, следят за новинками пе-

дагогической литературы, выступают на педагогических советах, участвуют 

в смотрах - выставок, посещают городские методические объединения, зна-

комятся с опытом работы своих коллег и делятся опытом с педагогами ДОУ 

города. 

Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагоги-

ческой деятельности, улучшении качества воспитания и образования дошко-

льников. 

 

Уровень готовности к обучению в школе детей 
старших групп 

 

Анализ подготовки детей к школе. Готовность ребёнка к школе –одна 

из важных задач ДОУ. 

На основании 1 мониторинга образовательного процесса воспитатели 

старших групп отмечают, что у детей имеется наличие психологической го-

товности к обучению в школе: 

- Это – понимание смысла учебных задач, их отличие от практических, 

осознание способов выполнения действий, навыки самоконтроля и само-

оценки.  

- Сформированы произвольное внимание, память, мышление. 

- Детей привлекают внешние атрибуты школьной жизни (сидение за 

партами, звонки на перемены, отметки, владение рюкзаком, пеналом и т.д.). 

- Достаточный уровень волевого развития детей. 
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- Соподчинение мотивов, которое даёт ребёнку возможность управлять 

своим поведением. 

- Произвольность познавательной деятельности (ребёнку дошкольного 

возраста трудно длительное время сохранять устойчивое произвольное вни-

мание, заучивать значительный по объёму материал и т.д.);  

Были разработаны рекомендации воспитателям и родителям по сопро-

вождению ребенка в период кризиса 6 лет и развитию необходимых навыков 

и способностей, способствующих формированию психологической готовно-

сти ребенка к школе. 

           В течение всего учебного года решались здоровьесберегающие задачи 

через соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований в организа-

ции воспитательно-образовательного процесса. Пропаганда здорового образа 

жизни, проведение спортивно-оздоровительных и музыкально-ритмических 

мероприятий.  

 
Анализ работы с родителями 

 

В ДОУ проводится большая работа по взаимодействию с семьей. Спе-

циалистами и педагогами по уже разработанному плану работы с родителя-

ми, проводятся беседы, консультации, готовятся для родителей памятки, ре-

комендации, 4 раза в год проводилось запланированные групповые тематиче-

ские родительские собрания по возрастным параллелям, 2 раза в год общее 

родительское собрание.  

Активное участие в жизни ДОУ принимает родительский комитет, ко-

торый принимает участие во всех мероприятиях запланированных в ДОУ и 

жизни детей. Таким образом устанавливается доверительные отношения ме-

жду родителями и ДОУ.  

Посещение групп в течение учебного года позволило многим родите-

лям пересмотреть свой взгляд на современное дошкольное образование. 

Большинство родителей отметило позитивные изменения в поведении своих 

детей. По их мнению, благодаря посещению ДОУ дети стали более общи-

тельными, раскрепощёнными, внимательными, организованными. 

Родители, наблюдая за работой педагогов, почерпнули полезную ин-

формацию о том, чем и как заниматься с детьми дома. 

Работа проводимая с родителями была направлена на повышение педа-

гогической культуры родителей, на укрепление взаимодействия ДОУ и се-

мьи, на усиление его воспитательного потенциала. 

В ДОУ ежегодно проводятся выставки. Участие в которых принимают 

дети и взрослые. 

В течение учебного года были проведены выставки. 

В течение учебного года проведены праздники и развлечения для детей 

с участием родителей: 

-«Здравствуй осень золотая!»; 

-«День матери»; 
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- Новогодний утренник; 

-«День Защитника Отечества»; 

- «Мама солнышко моё»; 

Созданы все условия для развития творческого потенциала и познава-

тельной сферы детей и взрослых. 

 

 
 
 

Преемственность со школой 
 

В течение учебного года ДОУ активно взаимодействует по преемст-

венности с МБОУ «СОШ с. Виноградное» Грозненского муниципального 

района». 

В начале учебного года был составлен договор с МБОУ «СОШ ст. Го-

рячеисточненская» Грозненского муниципального района» в лице директора 

Хасульбековой Элины Эмдиевны и МБДОУ «Детский сад «Иман» ст. Горя-

чеисточненская Грозненского муниципального района» в лице заведующего 

Хакиевой Тамары Мамедовны. 

Целью договора являлась совместная разработка и реализация моделей 

взаимодействия образовательных учреждений, обеспечивающих преемствен-

ность. Работа организуется согласно совместному плану. 

Ежегодно учителя начальных классов присутствуют на родительских 

собраниях, дают рекомендации по подготовке будущих первоклассников. 

Ежегодно для воспитанников старших групп организуются экскурсии в шко-

лу.  

Эти посещения приоткрывают перед старшими дошкольниками дверь в 

их скорое будущее, закладывают основы успешной адаптации в новом «вто-

ром доме». Посидеть за настоящей партой, написать мелом на настоящей 

доске, пообщаться с будущей учительницей, осмотреть библиотеку — всё это 

закладывает основы успешной адаптации к новому, школьному периоду в 

жизни. 

Завуч и учителя начальных классов очень радушно встречали наших 

воспитанников. 

Дети знакомились с первоклассниками, сидели за партами, посещали 

спортивный зал и библиотеку.  

В течение 2019 – 2020 учебного года в рамках преемственности была 

проведена следующая работа: - обновление информации в уголке для роди-

телей будущего первоклассника; 

- консультация: «Советы родителям будущих первоклассников»; 

- выставка работ будущих первоклассников «Я рисую школу»; 

- групповые собрание для родителей будущих первоклассников «Гото-

вимся к школе вместе»; 
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- консультации для родителей будущих первоклассников «Если мы хо-

тим организовать свободное время ребенка-первоклассника». 

Данное взаимодействие способствует обеспечению непрерывного вос-

питания и образования детей. 

Проведенные с детьми занятия носили познавательный характер, в ходе 

занятий прививался интерес к знаниям и желание учиться. 

В апреле состоялась экскурсия детей старших групп в школу. Воспи-

танники ДОУ посетили классы. Дети с огромным удовольствием посидели за 

школьными партами. Побывали в школьной столовой, большом физкультур-

ном зале. Посетили библиотеку школы, поскольку для детей важна нагляд-

ность была подготовлена выставка книг. Экскурсия в школу оставила у детей 

массу приятных впечатлений. 

Воспитателями старших групп проводились беседы с детьми о школе. 

В ходе бесед детям рассказывалось о появлении первой школы и профессии 

учитель. Воспитатели рассказывали о том, чему учат в школе, дети узнали 

много интересно и важного из жизни учеников. 

Не обошлось и без повторной экскурсии в школу, знакомства с перво-

классниками, посещение уроков, экскурсии в библиотеку и фотографий с 

учениками. 

Вывод: Работа коллектива ДОУ в течение 2019-2020 учебного года 

была разнообразной и многоплановой. Достигнутые результаты работы соот-

ветствуют поставленным в начале учебного года задачам.  

Годовые задачи и запланированные к ним мероприятия были реализо-

ваны в полном объеме и проводились в разнообразных формах, четко и орга-

низовано, есть положительные результаты в их решении. 

Предметно-развивающая среда в ДОУ и в групповых комнатах изменя-

ется в соответствии с современными требованиями, отвечает художественно 

– эстетическим и санитарно-эпидемиологическим требованиям. 

Сотрудниками ДОУ создаются все условия для охраны и укрепления 

здоровья детей и для их полноценного развития. 

По результатам работы намечен дальнейший путь развития ДОУ. 
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Исходя из вышеизложенного, перед коллективом ДОУ  
в 2020-2021 учебном году стоят задачи 

 
Цель работы: Обеспечение эффективного взаимодействия всех участников 

образовательного процесса – педагогов, родителей, детей для разносторонне-

го развития личности дошкольника, сохранения и укрепления его физическо-

го и эмоционального здоровья.  

Задачи: 
 1. Оптимизировать эффективность используемых форм и методов организа-

ции подвижных игр как повышение двигательной активности детей дошко-

льного возраста.  

2. Совершенствовать работу педагогического коллектива, направленную на 

развитие игровой деятельности детей дошкольного возраста, с целью разви-

тия личности, творческого потенциала и самореализации ребенка.  

3. Совершенствовать профессиональную компетентность педагогов посред-

ством использования современных педагогических технологий. 
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ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ГОДОВЫХ ЗАДАЧ МБДОУ 
 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ 
№ Тематика Дата Ответственные 

 

1 

Педагогический совет №  01 
1. О проделанной работе за летний оздоровитель-

ный период.  

2. Об утверждении годового плана работы на 

2019-2020 учебный  год с приложениями (план 

работы с родителями, план по преемственности 

со школой).  

4. Об утверждении годового учебного плана, го-

дового календарного графика ДОУ, графика ра-

боты сотрудников, перспективных планов спе-

циалистов, плана работы консультативного пунк-

та,  сетки ООД, режима дня на 2020-2021    

учебный год.  

5.  О принятии и утверждении локальных актов.  

Август  Заведующий 

Зам.зав.по ВМЧ  

Педагоги 

 

2 

 

 

Педагогический совет № 02 
1. О  современных требованиях по формирова-

нию у детей дошкольного возраста патриотиче-

ских чувств к семье, городу, к природе.  

2. Об итогах тематического контроля.  

3.Об итогах смотра-конкурса уголков по патрио-

тическому воспитанию.  

4. О роли семьи в воспитании в нравственно-

патриотическом воспитании ребенка дошкольни-

ка.   

Ноябрь Заведующий 

Зам.зав.по ВМР  

Педагоги 

 

3 

 
 
 

Педагогический совет №03 
1. Об итогах  тематического  контроля. 

3. О деловой игре для педагогов «Математиче-

ский ринг». 

4. Об использовании игровых приемов на 

ООД по формированию элементарных мате-

матических представлений у дошкольников 

(доклад) 

4. Об итогах смотр - конкурса «Лучший уголок 

математики». 

Февраль Заведующий 

Зам.зав.по ВМР  

Педагоги  
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4 

 
 
 
 

Педагогический совет  №04 
1. Об анализе образовательной деятельности 

ДОУ  за 2017-2018учебный год. 

2. Об итогах итогового контроля.  

3. Об анализе заболеваемости детей и проведения 

оздоровительной работы за 2020-2021 уч.год.  

4.Об отчетах деятельности воспитателей и спе-

циалистов за 2020-2021 учебный год. 

5.Об утверждении плана работы, планов педаго-

гов, сетки ООД и режима дня на летне-

оздоровительный период. 

   Май Заведующий 

Зам.зав.по ВМР  

Педагоги 

 

   

 

 

 

ТЕМАТИЧЕСКИЙ КОНТРОЛЬ 

 

№           Тема Дата Группа Ответственный Результат 

1 Организация работы 

по патриотическому 

воспитанию 

     ноября Средняя, 

Старшая, 

Подгото-

вительная. 

 Заведующий 

Зам.зав.по ВМР 

Педагог-психолог 

Справка  

2 Состояние работы  

педагогов  по 

ФЭМП у  дошколь-

ников 

  февраля    Средняя, 

Старшая, 

Подгото-

вительная 

  Заведующий 

Зам.зав.по ВМР 

Учитель-логопед 

Справка  

3 «Использование 

здоровьесберегаю-

щих технологий в 

образовательной 

деятельности»  

  

марта 

Младшие, 

Средняя, 

Старшая, 

Подгото-

вительная 

Заведующий 

Зам.зав.по ВМР 

Медсестра  

Справка 
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ИТОГОВЫЙ КОНТРОЛЬ 

№ Тема Дата Группа Ответственный Результат 

1 

 

«Внутренний мони-

торинг качества об-

разования по итогам 

учебного года» 

Май 2 младшая, 

средняя, 

старшая,   

Заведующий 

Зам.зав.по ВМР 

Медсестра  

Справка  

 
 
 
 
 

СЕМИНАРЫ-ПРАКТИКУМЫ.  
 
 

№ Тематика Срок Ответственные Результат 

1 
 «Повышение компетенции педа-

гогов в области патриотического 

воспитания дошкольников» 

Январь   Зам.зав.по ВМР, 

Педагоги  

 

 

Протокол, 

материалы 

 

 

2 
 «Использование развивающей 

среды по ФЭМП у детей дошко-

льного возраста» 

Февраль Зам.зав.по ВМР, 

Педагоги  

Протокол, 

материалы 

 

3 

 

«Играем вместе с детьми» Апрель Зам.зав.по ВМР, 

Педагоги 

Протокол, 

материалы 
 

МАСТЕР-КЛАСС 

 

№ Тематика Срок Ответственные Результат 

1 Мастер-класс по изготовлению 

дидактического пособия «Часы» 

Февраль Зам.зав.по ВМР, 

Воспитатель 

 подготовитель-

ной группы 

Диск,  

фото,  

отчет  
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ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ 

 

№ Тематика Срок Ответственные 

Образовательная область  «Познавательное развитие» 

1 - ООД (ребенок и окружающий мир)  

«Мой дом моя улица»;  

- ООД (Ребенок и окружающий мир) 

 «Путешествие по России». 

Ноябрь  

 

Л.С. Тибишева 

 

Л.Ш. Бибулатова 

 

Образовательная область  «Познавательное развитие» 
2 - ООД по ФЭМП  

«Путешествие на волшебном паровозике»; 

- ООД по ФЭМП  

«День рождения у Зайчика». 

Февраль  М.Ш. Нинциева 

 

Р.В. Хаджиурадова 

 

Образовательная область  «Физическое развитие» 

3 - ООД по физическому развитию 

«В гостях у сказки»; 

- ООД по физическому развитию 

«Учимся дружить»; 

- ООД по физическому развитию «Отнесемся 

к здоровью серьезно, в наших силах все воз-

можно»; 

- ООД по физическому развитию 

«День рождения у зайчика». 

Март М.Л.Тунжуханова 

 

Э.А.Даутмирзаева 

 

Л.А. Гезуева 

 

 

 Х.Л. Алиева 

 

 
  ОБЩИЕ СОБРАНИЯ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА 

 
№ Содержание Срок Ответственный 
1 

 

1.О результатах летней - оздоровительной  

работы. 

2. Об инструкции по охране жизни и здоровья 

детей. 

Сентябрь Заведующий 

Зам.зав.по ВМР 

2 1.О выполнении сотрудниками требований  

противопожарной, электоробезопасности,  

охраны труда на рабочем месте. 

2. О рассмотрении и утверждении локальных 

актов ДОУ 

Январь Заведующий  

Зам.зав.по ВМР 

3 

 

 

1.  Об организации и проведение субботников. 

2. О текущих инструктажах по охране и тех-

нике безопасности, пожарной безопасности, 

по охране жизни и здоровья детей, по анти-

террористической защищенности. 

3. Внесение изменений в Устав ДОУ. 

Апрель 

 

Заведующий 

Зам.зав.по ВМР 
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КОНСУЛЬТАЦИИ 
 

№ Содержание Сроки Ответственные 

1 «Почему ребенок говорит неправильно?» Сентябрь Учитель-логопед 

2 Что должен знать воспитатель о правилах  

дорожного движения 

Октябрь Зам.зав.по ВМР 

3  «Растим  патриотов» Ноябрь Зам.зав.по ВМР 

4 «Этикет в процессе овладения дошкольника-

ми социальной ролью» 

Декабрь Зам.зав.по ВМР 

5 «Методические приемы,  сочетающие  прак-

тическую  и игровую  деятельности в повы-

шении  качества математического образова-

ния детей дошкольного возраста» 

Январь Зам.зав.по ВМР 

6 «Роль дидактических игр в процессе форми-

рования элементарных математических пред-

ставлений у детей дошкольного возраста» 

Февраль Зам.зав.по ВМР 

7 Организация здоровьесберегающего про-

странства в младших группах 

Март Зам.зав.по ВМР 

8 «Двигательная активность и физическое вос-

питание детей на прогулке - ведущие факторы 

в сохранении здоровья» 

Март Зам.зав.по ВМР 

8 «Значение психолого-педагогического сопро-

вождения гиперактивных детей» 

Апрель Зам.зав.по ВМР 

 
СМОТР - КОНКУРСЫ, ВЫСТАВКИ 

 

№  Тема Сроки Ответственные 

1 
Смотр – конкурс «Готовность групп к началу 

учебного года» 
Сентябрь 

Зам.зав.по ВМР 

Воспитатели. 

2 
Выставка оригинальных композиций «Осен-

ние фантазии» 
Октябрь  

Зам.зав.по ВМР 

Воспитатели. 

3 
Смотр - конкурс «Лучший уголок по патрио-

тическому воспитанию» 
Ноябрь 

Зам.зав.по ВМР 

Воспитатели. 

4 
Выставки детских работ «День матери» 

 
Ноябрь 

Зам.зав.по ВМР 

Воспитатели. 

5 
Выставка совместных работ детей и родите-

лей «Зимушка хрустальная» 
Декабрь 

Зам.зав.по ВМР 

Воспитатели. 

6 Конкурс «Лучший чтец» Январь 
Зам.зав.по ВМР 

Воспитатели. 

7 
Выставка творческих работ  

 «День защитника отечества» 
Февраль 

Зам.зав.по ВМР 

Воспитатели. 
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8 
Выставка детских работ                  

«Наши милые мамы» 
Март  

Зам.зав.по ВМР 

Воспитатели. 

9 
Смотр-конкурс  предметно – развивающей 

среды «Лучший уголок математики» 

Март   

 

Зам.зав.по ВМР 

Воспитатели. 

10 Выставка, посвященный 9 мая «День Победы Май  Воспитатели. 
 
 
  

МЕРОПРИЯТИЯ, ПРОВОДИМЫЕ В ДОУ 
 

№ Мероприятия  Группа, сроки Ответственные  
1 «День знаний» 

«День чеченской женщины» 

«День дошкольного работника» 

Сентябрь 
Старшая 

  

Зам.зав.по ВМР, 

  

Воспитатели 

2  
«День города Грозного» 

Утренники «Золотая осень» 

Октябрь 
подготовительная 

Все группы 

Зам.зав.по ВМР, 

  

Воспитатели 

3 
 

День Матери 
Ноябрь 

старшая группа 
  

Воспитатели 

4  Новогодние утренники Декабрь 
Все группы 

 

Зам.зав.по ВМР, 

  

Воспитатели 

5 

«День Защитника Отечества» Февраль 
Старшая  

подготовительная 

Зам.зав.по ВМР, 

Музык.руковод., 

Воспитатели 

6 «День 8 марта» Март 
все группы 

 

Зам.зав.по ВМЧ, 

Музык.руковод., 

Воспитатели 

7 «День чеченского языка» 
Апрель 

Подготовительная 

Зам.зав.по ВМЧ, 

Музык.руковод., 

Воспитатели 

8  «День Победы» (9 мая) 

 

Утренник «Выпускной» 

Май 
 Старшая группа 

Подгот. группа 

Зам.зав.по ВМЧ, 

Музык.руковод., 

Воспитатели 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



18 

 

 
 
 
 

ОПЕРАТИВНЫЙ  КОНТРОЛЬ 
Вопросы контроля Месяцы 

IX X XI XII I II III IV V 

Санитарное состояние 

Охрана жизни и здоровья  

Организация питания 

Организация совместной деятельности по 

воспитанию КГН и культуры поведения 

Проведение закаливающих процедур 

Выполнение режима дня 

Организация прогулки 

Подготовка воспитателей к ООД 

Трудовая деятельность 

Работа с родителями 

Предметно – развивающая среда в группах 

Ведение документации в группах        
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РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 
 

Вид деятельности Ответственный Сроки 

СЕНТЯБРЬ 

1. Информация для родителей на стенде: график 

работы специалистов, режим дня, сетка ООД 

Зам.зав по ВМР 1 неделя 

2. Консультация для родителей «Адаптация  

ребенка к условиям детского сада» 

Зам.зав по ВМР В течение  

месяца 

3. Рекомендации для родителей по воспитанию  

детей (Информационный стенд) 

Зам.зав по ВМР 1 неделя 

ОКТЯБРЬ 
 1. Общее родительское собрание №01 Заведующий 2 неделя 

 2. Консультация для родителей  «Культурно-

гигиенические навыки у детей» 

Медсестра 3 неделя 

 3. Рекомендации для родителей по сохранению и 

укреплению физического и психического здоро-

вья детей через формирование навыков  здорово-

го образа жизни 

Зам.зав.по ВМР 4 неделя 

НОЯБРЬ 
 1. Консультация для родителей 

"Нравственно-патриотическое воспитание детей" 

Зам.зав.по ВМР 2 неделя 

 2. Папка - передвижка  для родителей  

«Общайтесь с ребенком» 

Воспитатель  

1-й мл. гр. 

В течение  

месяца 

3.Рекомендации для родителей «Читаем вместе с 

детьми», «Можно ли обойтись без наказаний» 

(Информационный стенд) 

Зам.зав.по ВМР 3 неделя 

ДЕКАБРЬ 

 1. Консультация для родителей 

 «Прогулка с детьми в зимний период» 

Зам.зав. по ВМР  1 неделя 

 

 2. Привлечь родителей к изготовлению костюмов 

к Новогоднему карнавалу 

Зам.зав. по ВМР 2 неделя 

 3. Оформление информационного стенда для  

родителей: «Зимние забавы» 

Зам.зав.по ВМР 3 неделя 

ЯНВАРЬ 

 1. Консультация для родителей: 

«Инфекционные болезни» 

Медсестра 2 неделя 

 2. Оформление информационного стенда для ро-

дителей: «Советы заботливым родителям» 

Зам.зав. по ВМР 3 неделя 

 3. Консультация для родителей «Обидчивый ре-

бенок» 

Педагог-психолог 4 неделя 

ФЕВРАЛЬ 

1. Консультация для родителей: «Правила безо- Зам.зав.по ВМР 2 неделя 
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пасного поведения детей на улице и дома» 

2. Рекомендации для родителей «Безопасность на 

дороге» (Информационный стенд) 

Зам.зав.по ВМР 4 неделя 

3. Утренник  с участием пап и старших братьев 

«Защитники Отечества» 

Музык. руковод. 

Воспит. под.гр. 

3 неделя 

МАРТ 

 1. Папка-передвижка для родителей «Правильная 

одежда дошкольника». 

Медсестра 4 неделя 

 2. Консультация для родителей: «Рекомендации 

родителям по развитию математических способ-

ностей у ребенка дошкольного возраста в домаш-

них условиях» 

Зам.зав. по ВМР 2 неделя 

3. Утренники для всех мам и бабушек «День 8 

марта» 

Музык. руковод. 

Воспитатели 

1 неделя 

                  АПРЕЛЬ  

1. Консультация для родителей «Готовность к 

школе, что должен знать  родитель»  

Зам.зав.по ВМР 2 неделя 

2. Консультация: «Прогулка с ребенком». Психолог 3 неделя 

3. Папка-передвижка «Готовность ребенка к  

школе». 

Воспитатель  

подгот. группы 

4 неделя 

МАЙ 

1. Привлечение родителей к благоустройству тер-

ритории детского сада. 

Воспитатели, 

 завхоз 

В течение 

месяца 

2. Общее родительское собрание. Заведующий 2 неделя 

3.  Подготовка к выпускному балу Музык. руковод.  

  

4 неделя 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ТЕМАТИКА  ГРУППОВЫХ  РОДИТЕЛЬСКИХ СОБРАНИЙ 
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 2ая младшая группа 
№ Темы  собраний   Сроки 
1 В детский сад без слез: результаты адаптации. Сентябрь  

2 День за днем говорим и растем. Декабрь 

3 Как прививать малышам полезные привычки. Март 

4 По  итогам  года.  Май 

Первая  младшая  группа «Радуга» 
№ Темы  собраний   Сроки 
1 Будем знакомы. Сентябрь  

2 Воспитание  познавательных  интересов  и  любознательности. Декабрь 

3 Как  приобщить  малыша  к  гигиене  и  самообслуживанию. Март 

4 По  итогам  года.  Май 

Вторая младшая группа  «Солнышко» 

№  Темы  собраний   Сроки 
1 Особенности развития детей четвертого года жизни и  

основные задачи воспитания. 

Сентябрь  

2 Сюжетно-ролевая игра и ее значение в нравственном развитии 

детей. 

Декабрь 

3 О  здоровье  всерьез. Март 

4 По  итогам  года. Май 

Средняя   группа  «Ромашка» 
№ Темы  собраний   Сроки 
1 Знаете ли вы своего ребенка?- возрастные особенности  

 развития детей  четырех-пяти лет. 

Сентябрь  

2 Родители и дети. Общаемся играя. Декабрь 

3 Ребенок и правила дорожного движения. Март 

4 Организация самообслуживания в ДОУ и семье. Итоги за  год. Май 

Старшая  группа «Радуга» 

№ Темы  собраний   Сроки 
1 Особенности психофизического развития детей старшего до-

школьного возраста. Основные задачи воспитания. 

Сентябрь  

2 Роль  нравственно-патриотического воспитания  в   развитии  де-

тей дошкольного возраста. 

Декабрь 

3 Роль художественной литературы в нравственном воспитании. Март 

4 Безопасность детей на улице и дома. Итоги за год. Май 

Подготовительная  группа «Зайчата» 

№ Темы собраний   Сроки 
1  Особенности организации  воспитательно-образовательного 

процесса в подготовке детей к школе. 

Сентябрь  

2 Авторитет родителей, его влияние на развитие ребенка. Декабрь 

3 Развитие познавательной деятельности – важнейшее  условие 

успешного обучения в школе. 

Март 

4 Вот и стали мы на год взрослее. Май 
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ПЛАН РАБОТЫ ПО ПРЕЕМСТВЕННОСТИ ДОУ И  СОШ 

№  Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Организационно-педагогическая работа 
1 С целью повышения интереса дошкольников 

к обучению в школе: 

- читать литературные произведения о школе; 

- проводить беседы о школе, об обучении; 

- знакомить с режимом дня ученика 1 класса; 

- организовывать и проводить сюжетно-

ролевую игру «Школа», развивающие игры. 

В течение 

года 

  

Воспитатели 

2 Проведение диагностики освоения дошколь-

никами образовательной программы. 

Сентябрь, 

май 

Воспитатели 

3 Проведение обследования готовности детей к 

обучению в школе. 

Декабрь, 

май 

Психолог 

  

2. Методическая работа 
1 «Дискуссионный круглый стол: 

- встреча учителей начальных классов и вос-

питателей с целью обсуждения преемственно-

сти в работе «Основы преемственности дет-

ского сада и начальной школы с внедрением 

ФГОС ДО и ФГОС начального образования» 

Февраль  

 

 

Завуч школы, 

Зам.зав.по ВМЧ 

 

2 Оформление информации для родителей бу-

дущих первоклассников; 

- День открытых дверей в начальной школе; 

- День открытых дверей в дошкольном  

учреждении. 

Ноябрь  

 

  Декабрь 

  Май 

Воспитатели  

 

Завуч школы 

Зам.зав.по ВМЧ 

3 Составление списков будущих первоклассни-

ков. 

Апрель  Зам.зав.по ВМЧ 

3. Работа с родителями 
1 Деловая игра на тему:  «Ваш ребенок скоро 

станет школьником»  

(форма проведения круглый стол). 

Январь  

 

 

Зам.зав.по ВМЧ  

Психолог 

Воспитатель  

2 Консультация «Психологическая готовность к 

школе». Правила для родителей. 

Октябрь  Зам.зав.по ВМЧ 

Психолог 

3 Консультация «Гиперактивный ребёнок в дет-

ском саду и школе» 

Выпуск брошюр  «Леворукий ребенок» 

Февраль  Зам.зав.по ВМЧ 

Педагог-

психолог 
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АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

 
№  Мероприятия Сроки Ответственные 
1 Работа по благоустройству территории, 

озеленение. 

Сентябрь, 

апрель- май 

Зам.зав. по АХЧ 

2 Приобретение детской мебели для откры-

тия новой группы. 

Сентябрь Зам.зав. по АХЧ 

3 Приобретение посуды для новых групп Сентябрь Зам.зав. по АХЧ 

4 Обновление физкультурных уголков 

спортивным, физкультурным оборудова-

нием 

Октябрь Воспитатели  

5 Приобретение игрушек, канцелярских то-

варов, методической и детской художест-

венной литературы. 

В течение 

года 

Зам.зав.по ВМЧ 

Зам.зав. по АХЧ 

6 Утепление здания и помещений ДОУ. Октябрь, 

ноябрь 

Зам.зав. по АХЧ 

Воспитатели  

7 Пополнение физкультурных уголков не-

обходимым оборудованием, пособиями и 

атрибутами (массажные дорожки, шнуры, 

кегли, обручи, мячи). 

В течение 

года 

Заведующий 

Воспитатели  

8 Проверка освещения ДОУ. Ноябрь Зам.зав. по АХЧ 

9 Приобретение моющих средств. В течение 

года 

Зам.зав. по АХЧ 

10 Приобретение медикаментов. В течение 

года 

Медсестра 

11 Проведение субботников по уборке терри-

тории. 

Апрель Заведующий  

12 Рейд по проверке санитарного состояния 

помещений детского сада. 

В течение 

года 

Медсестра 

13 Приобретение игрушек для игр с водой и 

песком. 

Апрель - 

май 

Заведующий 

Зам.зав.по ВМЧ 

14 Закупка песка. Апрель - 

май 

Зам.зав. по АХЧ 

15 Подготовка здания детского сада к прием-

ке к новому учебному году 

Май-июнь, 

август 

Заведующий 

 

 

ИНСТРУКТАЖИ 
№ 
п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1 По охране жизни и здоровья детей, охране 

труда, пожарной безопасности в связи с 

началом весеннего периода 

Март- 

апрель 

Заведующий 
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2 По охране жизни и здоровья детей, охране 

труда, пожарной безопасности в связи с 

началом ЛОП 

Май Заведующий 

3 По охране жизни и здоровья детей, охране 

труда, пожарной безопасности в связи с 

началом нового учебного года 

Август Заведующий 

4 По охране жизни и здоровья детей, охране 

труда, пожарной безопасности в связи с 

началом осеннего - зимнего периода 

Сентябрь Заведующий 

 


